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CERTIFICACION DE RECURSOS NO EJECUTADOS PARA EL CONVENIO DE ASOCIACION 8075 DE 2025

En atencién a los anexos técnicos y clausulas del Convenio de Asociacion No. 8075 de 2025, y de
acuerdo con la supervisién mensual realizada, se llevé a cabo el seguimiento a la ejecucién de los
recursos establecidos en la estructura de costos definida para este convenio, conforme a lo estipulado
en la CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO del documento.

“La Secretaria Distrital de Integracion Social realizara el desembolso al ASOCIADO, en mensualidades vencidas,
de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con los costos fijos, costos variables teniendo en cuenta
la estructura de costos calculada para el proceso y el aporte presentado en la oferta econdémica por el proponente,
previa presentacion por parte del asociado de los informes descritos en el anexo técnico “71 de 4 Componente
Atencion Integral para el Desarrollo Humano y Gestion Administrativa”, y recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del convenio.

“El Asociado debera presentar a mas tardar al dia habil siguiente de la suscripcién del convenio de asociacion la
certificacion de la entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta,
identificaciéon (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), para realizar alli las consignaciones
resultantes de los DESEMBOLSOS del convenio; es importante que la cuenta se encuentra en estado activa. Para
el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se dara aplicacion a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera
— Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).

A. LIQUIDACION DE DESEMBOLSOS:

Los lineamientos para la presentacion de soportes se encuentran detallada en el protocolo Presentacion de
informes de asociados-operadores (PTC-PSS-015), el cual se encuentra adjunto y hace parte integral del
proceso.

B. LIQUIDACION COSTOS FIJOS

Los costos fijos se liquidan sobre la base mensual de treinta (30) dias y se reconocen a partir del cumplimiento de
los requisitos del Anexo Técnico 3 -4 Componente ambientes adecuados y seguros gestion ambiental, dotacién y
seguridad y (Anexo Técnico 1 de 4 Atencion Integral y Gestién Administrativa anexo técnico (1 — 4) componente
atencion integral para el desarrollo humano y gestion administrativa ), siempre y cuando, no superen el promedio

establecido para el periodo de ejecucién7 teniendo en cuenta la estructura de costos calculada para el proceso y la
oferta econémica adjudicada y que cuenten con los soportes financieros y contables respectivos.

Los costos fijos se componen de:

e Talento humano: descrito en el Anexo Técnico 1 de 4 Atencién Integral para el Desarrollo Humano y Gestion
Administrativa Servicio Cuidado Transitorio Dia— Noche teniendo en cuenta la estructura de costos (calculado costo
unitario x cantidad de perfiles requeridos x plazo en meses). Para el desembolso de este rubro, el asociado debera
presentar el comprobante de transferencia bancaria donde se evidencie el pago exitoso, el formato relacion talento
humano FOR-PSS-214 y demas soportes establecidos en el Anexo Técnico y que sean solicitados por el supervisor
del Convenio.

e Reconocimiento al inmueble: el cual comprende las instalaciones descritas en el Anexo Técnico 4 de 4
Ambientes Adecuados y Seguros - espacio fisico funcional Servicio Cuidado Transitorio Dia — Noche (calculado
costo unitario x cantidad de cupos x plazo en meses). Para el desembolso de este rubro, el asociado debera
presentar una certificacion expedida por el representante legal y revisor fiscal y demas soportes que sean
solicitados por el supervisor del Convenio.

e Mantenimiento al Inmueble: el cual comprende el mantenimiento de las instalaciones (calculado costo unitario
x cantidad de cupos x plazo en meses). Para el desembolso de este rubro, el asociado debera presentar una
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certificacién de costos expedida por el representante legal y revisor fiscal y demas soportes que sean solicitados
por el supervisor del Convenio.

e Servicios Publicos e Internet: el cual comprende el pago de los servicios como lo son Acueducto, Aseo, Energia,
Gas, Telefonia, Conectividad e Internet y comunicaciones. (calculado costo unitario x cantidad de cupos x plazo en
meses). Para el desembolso de este rubro, el asociado debera presentar las facturas de los servicios del mes que
correspondan. Cabe aclarar que, para el inicio y finalizacién del convenio se realizara un prorrateo a partir de la
factura por los dias de prestacion del servicio y demas soportes que sean solicitados por el supervisor del Convenio.
e Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles: comprende el reconocimiento por el uso de bienes no
consumibles, siendo estos los elementos o insumos que se pueden utilizar de manera reiterada sin que
desaparezcan o se destruyan facilmente con el uso, por ejemplo, una mesa o una silla. (calculado costo unitario x
cantidad de cupos x plazo en meses). Para el desembolso de este rubro, el asociado debera presentar una
certificacion expedida por el representante legal y revisor fiscal y demas soportes que sean solicitados por el
Supervisor del Convenio.

e Bienes consumibles: comprende el reconocimiento por el uso de bienes consumibles, siendo estos los
elementos o insumos que desaparecen o perecen ante poco uso, tales como papeleria, material didactico,
elementos de aseo institucional entre otros. (calculado costo unitario x cantidad de cupos x plazo en meses). Para
el desembolso de este rubro, el asociado debera presentar las facturas del mes que correspondan a lo requerido y
demas soportes que sean solicitados por el Supervisor del Convenio.

e Vigilancia: comprende el reconocimiento por el servicio de acuerdo con lo descrito en el Anexo Técnico 1 de 4
Atencién Integral para el Desarrollo Humano y Gestién Administrativa. (calculado costo unitario x plazo en meses).
Para el desembolso de este rubro, el asociado debera presentar las facturas del mes que correspondan a lo
requerido; y en el primer desembolso debe presentar el contrato celebrado con la empresa de vigilancia y durante
la ejecucién, lo vuelve a presentar si hay cambios.

Para los costos fijos se tendran en cuenta las siguientes novedades y no reconocimientos:

En caso de ausencia del talento humano, la Secretaria Distrital de Integracién Social realizara descuento
proporcional al tiempo en el cual quedd descubierto el servicio, para el caso de las incapacidades se contara el
periodo de descuento después del segundo dia de inicio de la incapacidad, sobre el valor consignado en la estructura
de costos, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

El asociado debe dar cumplimiento a cabalidad de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo en
los tiempos y plazos establecidos en la misma, su no cumplimiento generara un descuento del 20% del
rubro “Mantenimiento al Inmueble” en el mes correspondiente, hasta que se subsane su no cumplimiento.

C. LIQUIDACION DE COSTOS VARIABLES

Los costos variables se liquidan sobre la base de dias calendario de acuerdo con la cobertura realmente atendida
teniendo en cuenta la estructura de costos calculada para el convenio y la oferta econémica adjudicada, estos
deben contar con los soportes financieros y contables respectivos.

Los costos variables se componen de:

e Elementos de aseo personal: (calculado costo unitario x cantidad de cupos x plazo en dias calendario) Para el
desembolso de este rubro, el asociado debera presentar las facturas del mes que correspondan a lo requerido y
demas soportes que sean solicitados por el Supervisor del Convenio.

e Alimentos: (calculado costo unitario x cantidad de cupos x plazo en dias calendario) Para el desembolso de este
rubro, el asociado debera presentar las facturas del mes que correspondan a lo requerido y demas soportes
establecidos en el Anexo Técnico 2 de 4 Nutricion y Salubridad.
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Para costos variables se tendran en cuenta las siguientes novedades y descuentos:
- En caso de Ingreso: El ingreso debera reportarse en cada jornada de atencion por parte de la unidad
operativa que reciba la persona mayor.

En caso de simultaneidad en el servicio Cuidado Transitorio Dia-Noche, pero diferente unidad operativa, no
se reconocera el cupo a la actuacién mas reciente.

- En caso de que las actuaciones registradas en el Sistema de Informacién Misional SIRBE (o el que haga
sus veces) no concuerde con los listados de ingreso de los beneficiarios, primara la informacion del sistema
misional.

D. RECURSOS NO EJECUTADOS

El supervisor del convenio no reconocera el desembolso de rubros que carezcan de soportes financieros previstos
para la ejecucién del convenio de asociacion, lo cual constituye una circunstancia totalmente diferente a los
descuentos por novedades, asi como, cuando los rubros sean ejecutados por valor inferior al promedio establecido
para el periodo de ejecucion, de acuerdo con la estructura de costos, esta diferencia es definida como recurso no
gfecutado dentro de la liquidaciébn mensual.

E. ACLARACIONES PARA EL DESEMBOLSO

La forma de desembolso estipulada en este numeral estara sujeta a la programacion de los recursos del programa
anual de caja -PAC, y los recursos disponibles EN LA TESORERIA DISTRITAL. La Secretaria Distrital de Integracion
Social consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por el ASOCIADO donde éste posea una
cuenta corriente o de ahorros, afiliada al sistema automatico de pagos -SAP- que maneja la Tesoreria Distrital de
Bogota y exclusiva para el manejo de estos recursos.

Para que la Secretaria Distrital de Integracion Social efectte los desembolsos derivados del presente convenio, el
ASOCIADO debera presentar ante el Supervisor, certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal
que acredite el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, soportes que
acrediten el pago de honorarios y/o salarios (comprobante de transferencia bancaria ) y de los APORTES
MENSUALES a los sistemas de seguridad social de las personas que haya vinculado para la ejecucion del mismo”.

De acuerdo con el seguimiento realizado durante esta supervision, entre el 26 de abril de 2025 al 31
de enero de 2026, conforme con lo establecido en la CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO del
Clausulado, se identifico un total de recursos no ejecutados por CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($54.086.920).

En este marco, se identificaron recursos no ejecutados de los aportes de la Secretaria por un valor
CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS TREINTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($41.495.735) como se ve en la siguiente tabla.

TABLA NO. 1. DETALLE RECURSOS NO EJECUTADOS MES A MES SDIS

) SDIS |
Rubro/ltem Noviembre Diciembre Enero
Profesional en Nutricidon 1.211.152
Auxiliares de enfermeria 1 757.404
Técnico Facilitadores- as 1
Técnico administrativo o de gestion documental y archivo 589.092 2.272.212
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Operarios de Cocina (Manipuladores de alimentos) 471.026 2.198.119
Servicios generales 2.119.615
Subtotal Recurso Humano 471.026 3.998.365 5.149.231
Servicios publicos e internet (VI) 8.793.594 3.084.573 8.080.588
Bienes consumibles (ll1) 1
Subtotal Costos Fijos 9.264.620 7.082.939 13.229.819
Elementos de aseo personal (V) 122.829 149.079 136.552
Alimentos (VI) 3.610.546 4.297.429 3.601.922
Subtotal Costos Variables 3.733.375 4.446.508 3.738.474
Total costos: 12.997.995 11.529.447 16.968.293

Frente a los aportes del Asociado, en este mismo periodo se presentaron recursos no ejecutados por
valor de DOCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($12.591.185), de acuerdo con la siguiente tabla.

TABLA NO. 2. DETALLE RECURSOS NO EJECUTADOS MES A MES ASOCIADO

Rubro/item ASOCIADO
Noviembre Diciembre Enero

Subtotal Recurso Humano - - -
Bienes consumibles (ll1) 1.080.775

Subtotal Costos Fijos - 1.080.775 -
Elementos de aseo personal (V) 690.353 836.794 760.388
Alimentos (VI) 2.650.208 3.290.654 3.282.013
Subtotal Costos Variables 3.340.561 4.127.448 4.042.401
Total costos: 3.340.561 5.208.223 4.042.401

TABLA NO. 3. RECURSOS NO EJECUTADOS DISPONIBLES PARA REINVERSION - POR RUBROS

" Total No ejecutado
Rubro/ltem
SDIS ASOCIADO TOTAL
Profesional en Nutricion 1.211.152 - 1.211.152
Auxiliares de enfermeria 757.405 - 757.405
Técnico Facilitadores- as 1 - 1
Técnico administrativo o de gestion documental y archivo 2.861.304 - 2.861.304
Operarios de Cocina (Manipuladores de alimentos) 2.669.145 - 2.669.145
Servicios generales 2.119.615 - 2.119.615
Subtotal Recurso Humano 9.618.622 - 9.618.622
Servicios publicos e internet (VI) 19.958.755 - 19.958.755
Bienes consumibles (l11) 1 1.080.775 1.080.776
Subtotal Costos Fijos 29.577.378 1.080.775 30.658.153
Elementos de aseo personal (V) 408.460 2.287.535 2.695.995
Alimentos (VI) 11.509.897 9.222.875 20.732.772
Subtotal Costos Variables 11.918.357 11.510.410 23.428.767
Total costos: 41.495.735 12.591.185 54.086.920

En conclusién, estos recursos no ejecutados de la estructura de costos y los recursos proyectados de
inejecucion, en atencion a la solicitud realizada por la Direcciéon Poblacional y con base en la verificacion
financiera efectuada por el equipo de apoyo a la supervision, certifica que los recursos no ejecutados
de la estructura de costos a corte de 31 de enero de 2026, ascienden a la suma CINCUENTA Y
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CUATRO MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($54.086.920),
correspondientes a los aportes de la Secretaria Distrital de Integracion Social CUARENTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($41.495.735), y DOCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CIENTO OCHENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($12.591.185), correspondientes a los aportes del Asociado.

Esta informacion fue remitida al equipo financiero de la Subdireccién para la Vejez con el fin de elaborar
las estructuras de costos aplicables en la modificacién del Convenio de Asociacion No. 8075 de 2025,
correspondientes a los recursos disponibles para reinversién en la vigencia del presente afio En esta
via se proyectan los valores pendientes por desembolsar, de acuerdo con lo estipulado en la
CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO, con el objetivo de validar los saldos disponibles para
reinversion, una vez se causen y desembolsen los recursos correspondientes, sin superar los promedios
establecidos en la estructura de costos.

TABLA N°4 PROYECCION DE EJECUCION Y CONVENIO DE ASOCIACION No. 8075 de 2025

. Aporte Aporte

DESCRIPCION SFI)Z)IS ASO%I DO Total

FEBRERO 187.121.373 34.037.330 221.158.703
MARZO 189.851.994 36.989.547 226.841.541
ABRIL 157.451.258 30.004.336 187.455.594
TOTAL 534.424.625 101.031.213 635.455.838
Disponible CRP 576.114.649 576.114.649 1.152.229.298
Reinversion Corte al 31/01/2026 41.495.735 12.591.185 54.086.920
Saldos enero a Marzo 534.424.625 101.031.213 635.455.838
No reinvertido 575.920.360 113.622.398 689.542.758

A continuacion, se presenta la ejecucion financiera del convenio de acuerdo con los montos
efectivamente girados. El seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio realizado por la
Supervision advierte que, a la fecha de corte de esta certificacion, la plataforma BOGDATA registra
QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES CIENTO CATORCE MIL SEICIENTOS CUARENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE ($576.114.649) como recursos sin autorizacion de giro

TABLA N°5. EJECUCION FINANCIERA CONVENIO 8075-2025 A 31 DE ENERO DE 2026

ftem

Valor

Total Aportes

2.598.600.988

Valor inicial

1.800.534.498

Valor aportes SDIS

1.530.453.262

Valor aportes asociado 270.081.236
Total Aportes Modificacion No. 2 798.066.490
Valor aportes SDIS 678.356.516
Valor aportes asociado 119.709.974

Valor desembolsado

1.736.025.379

Valor desembolsado

1.459.811.428

Valor desembolsado Asociado

276.213.951

Valor ejecutado

1.908.909.080

Valor ejecutado SDIS

1.632.695.129

Valor ejecutado Asociado

276.213.951
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Porcentaje ejecutado SDIS 74%
Porcentaje ejecutado Asociado 71%
Reporte BOGDATA sin autorizacion de giro a 30/01/2026 576.114.649
Valor pendiente por ejecutar SDIS 576.114.649
Valor pendiente por ejecutar Asociado 113.577.260
Valor pendiente por ejecutar Total 689.691.909

Por lo anterior, y en cumplimiento del ejercicio de supervisidon mensual, se certifica que para la vigencia
2025 de recursos no ejecutados de la estructura de costos a corte de 31 de enero de 2026, ascienden
a la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE ($54.086.920), correspondientes a los aportes de la Secretaria Distrital de Integracion
Social CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($41.495.735), y DOCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
UN MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($12.591.185), correspondientes a los aportes
del Asociado.

Fecha de Certificacion: 2 de marzo de 2026.

Cordialmente,

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y Decreto 2354 de 2012

MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Firman:

Elaboro:

Roémulo Simén Estrella - Profesional Apoyo a la supervision
Profesional Negocios Internacionales

Reviso6:

Alberto C Del Castillo - Profesional Apoyo a la supervision
Contador Publico

Tarjeta profesional 92801-T

Miguel Angel medina Castillo - Profesional Apoyo a la supervisién
Administrador de Empresas
Tarjeta profesional 52167
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s Roémulo Simoén Estrella Pantoja Env.: 2026-03-02 15:08:29
B restrellap@sdis.gov.co Lec.: 2026-03-02 15:08:51
Elaboracion - , Aprobado Res.: 2026-03-02 15:09:21
Apoyo a la supervisién - Contratista P Res - 179.19 92.0
Secretarfa Distrital de Integracién Social Canal: Email
Alberto del Castillo Env.: 2026-03-02 15:09:21
L hcucunuba@sdis.gov.co Lec.: 2026-03-02 15:24:46
Revision o Aprobado Res.: 2026-03-02 15:24:50
Apoyo a Supervision IP Res.: 186.30.114.131
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Canal: Email
MIGUEL ANGEL MEDINA Env.: 2026-03-02 15:24:51
Revision migue2514@hotmail.com Abrobado Lec.: 2026-03-02 16:42:39
VISI L L . _ - . .
LIDER DE APOYO A LA SUPERVISION P r;,e;'észc_’zlg 10150625156'1472?;45
Canal: Email
Maria Cristina Tob6n Camacho Env.: 2026-03-02 16:42:45
_ mtobonc@sdis.gov.co Lec.: 2026-03-02 17:03:41
Firma ; : Aprobado Res.: 2026-03-02 17:04:48
Subdirectora para la Vejez IP Res.- 191 156.148.221
Secretaria Distrital Integracién Social Canal: Email
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